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Convocatoria “Certificacion de lideres para la transformacién digital en educaciéon’

El Instituto Tecnologico y de Estudios Superiores de Monterrey, el Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia de Jalisco y la Secretaria de Innovacion,
Ciencia y Tecnologia de Jalisco.

CONVOCAN

A los docentes de educacion superior de instituciones de educacion establecidas en el Estado de Jalisco que deseen capacitarse en el disefo e
implementacion de técnicas y estrategias didacticas de aprendizaje activo en ambientes digitales a participar en el programa capacitacion que les
dara acceso a la opcidn de certificarse como Lideres para la Transformacion Digital en Educacion a quienes cumplan con todos los requisitos y
procesos de calidad establecidos en la presente convocatoria.

BASES

l. Objetivo

Capacitar y certificar a 150 docentes de Educacion Superior para disefar e implementar cursos de nivel universitario utilizando estrategias y técnicas
didacticas de aprendizaje activo en ambientes digitales.

Il. Cobertura

Esta convocatoria incluye a los 125 municipios de las 12 regiones que conforman el estado de Jalisco, en los que los convocados tengan interés por
participar y cumplan con los requisitos establecidos.

lll. Vigencia de la convocatoria

La presente convocatoria tendra vigencia a partir del 15 de diciembre de 2021 al 15 de febrero de 2022, periodo establecido para el registro en la
siguiente direccion https://convocatoriacertificaciontec.com/

IV. Monto global de la convocatoria
Beca de 100% para un total de 150 profesores capacitados como lideres para la transformacion digital en educacion en el Estado de Jalisco.
V. Porcentajes de apoyo, rubros y requisitos

Categoria

Caracteristica Institucion Apoyo Porcentaje maximo Porcentaje de aportacion
beneficiario de apoyo del solicitante
Modalidad: Actualizacion Instituciones de Educaciéon Superior establecidas Acceso a capacitacion y 100% 0%
Profesional. en el Estado de Jalisco certificacion
Requisitos:

Realizar el registro en linea donde se presente la siguiente informacion y la evidencia documental:

- Datos Generales:

= Nombre

= Datos de contacto

= Fecha de nacimiento

= Nivel maximo de estudios

= Titulo profesional de estudios
= Areas de estudios

= |nstitucién

= Tipo de institucion

= Municipio laboral

= Teléfono celular

= Teléfono local

= Correo electrénico institucional
= Correo electrénico personal

- Evidencia Documental:

Identificacidn oficial
Carta de exposicion de motivos para participar en la certificacion
= Explicacion breve de motivos de interés en la tematica
= Explicacion breve de aplicacion en proyectos futuros
Semblanza personal
= Trayectoria profesional
= Trayectoria docente
= Fortalezas
=« Areas de interés
= Carta de recomendacion institucional (descarga aqui el formato)
= Emitida por lider inmediato o superior donde se expresen:
= Numero de oficio
= Los beneficios de que el participante obtenga la certificacion
= Los méritos del candidato en relacion
» Periodo del nombramiento
= Numero de contrato activo
= Firma de la autoridad educativa
= Carta compromiso
= Descarga aqui el formato

VI. Criterios de Seleccion

Los candidatos ingresados al cierre de la convocatoria seran sometidos a una valoracion por parte un comité técnico de catedraticos universitarios
de reconocido prestigio para seleccionar un total de 150 participantes en el proceso de capacitacion, quienes seran elegidos con base en los
siguientes criterios que seran ponderados por el comité para elegir a los puntajes mas altos para lograr los objetivos propuestos.

= Interés y disponibilidad de tiempo para cumplir con capacitacion y certificacion

= Apertura y disposicion para realizar cambios en su practica docente

= Liderazgo e influencia en grupos de colegas para realizar acciones de mejora

= Creatividad para generar soluciones originales a problematicas docentes actuales
= Pensamiento critico con bases logicas y cientificas

= Habilidades de comunicacion

= Dominio basico de tecnologias de informacion

VII. Criterios de exclusion

= Datos incompletos

= Documentos incompletos

= Deteccidn de falsedad o inconsistencias en la informacion presentada
= Incumplimiento en asistencias

= Falta de participacion en actividades solicitadas

= |Incumplimiento en la entrega de actividades

VIil Informacion y documentos requeridos

La informacion y documentos solicitados se debera entregar en primera instancia a través de la pagina oficial de la convocatoria
https://convocatoriacertificaciontec.com

En caso necesario podra solicitarse el original de algun documento, lo cual se comunicara oportunamente al docente.

IX. Criterios de Valoracion

Criterio

Descripcion

Ejemplo de evidencias

Obtener en

Interés y disponibilidad

de tiempo

Apertura al cambio

Liderazgo e influencia

Pensamiento creativo

Pensamiento critico
Habilidades de
comunicacion

Dominio basico de
tecnologias de

Compromiso de asistencia
Participacion en actividades y entrega de
productos y evidencias.

Actua de manera propositiva ante los
problemas con apertura ante lo nuevo.

Construye acuerdos y genera resultados
con distintos grupos

Capacidad para generar soluciones
originales

Fundamenta con juicios propios y
razonamiento légico el analisis de un
problema

Utiliza distintos recursos y lenguajes en
forma efectiva.

Utiliza internet y otras tecnologias digitales
en su profesion

80% asistencia
Participacion en actividades individuales y
colaborativas, sincronicas y asincronas.

Interés por innovar en la docencia o en la
practica de su profesion

Coordinacion de proyectos e interés por
lograr la participacion de colegas

Evidencias de actividades nuevas
propuestas o ejecutadas en su area de
influencia

Escritos que muestren analisis y sintesis
de informacion con fundamentos l6gicos

Evidencias de comunicacion oral y escrita
en distintos ambitos académicos o
profesionales

Uso de internet y otras herramientas en su
quehacer profesional y académico

Carta de motivos
Carta de recomendacion
Carta compromiso

Carta de motivos
Semblanza
Carta recomendacion

Carta de motivos
Semblanza
Carta de recomendacion

Semblanza
Carta de recomendacion
Carta de motivos

Semblanza
Carta de recomendacion
Carta de motivos

Semblanza
Carta de recomendacion
Carta de motivos

Semblanza
Carta de recomendacion

informacion

X. Indicadores

Cuantitativos

Capacitacion de 150 profesores de Educacion Superior como lideres de transformacién digital en educacion en el Estado de Jalisco.
Numero de profesores certificados en cada una de las etapas del proyecto

Numero de profesores certificados en las tres etapas como Lideres en Transformacion Digital

Resultados de la encuesta de satisfaccion

Cualitativos

= Reingenieria o rediseno de cursos incorporando las nuevas estrategias y técnicas didacticas
= Memoria fotografica del proyecto incluyendo resultados

Xl. Resultados esperados

Capacitar a 150 profesores de Educacién Superior como lideres de transformacion digital en educacion en el Estado de Jalisco, quienes fungiran
como impulsores de la innovacion y el cambio en la region.

Desarrollar en los profesores certificados, las competencias requeridas para que sean capaces de diseiar, implementar y evaluar procesos
educativos en ambientes virtuales de aprendizaje con la incorporacion de técnicas didacticas de aprendizaje activo.

Al final del programa, se espera que cada uno de los profesores certificados haya realizado la reingenieria o redisefio de su propio curso
incorporando las nuevas estrategias y técnicas didacticas apropiadas a su disciplina y enriquecidas en el uso de tecnologia afin a los objetivos de
aprendizaje propuestos.

Xll. Periodo maximo de duracién del proyecto

El periodo establecido para la participacion es de marzo de 2022 a enero de 2023.

XIil. Publicacion de resultados

Una vez que valide a los beneficiarios de la presente convocatoria se publicaran los resultados el 04 de marzo de 2022.
XIV. Seguimiento

Participacion en sesiones sincronicas:
El participante debera asistir a las sesiones sincronicas en formato presencial o virtual los dias viernes de 16:00 a 19:00 horas (TDC) y sabados de
9:00 a 12:00 horas (TDC) a partir del 22 de marzo de 2022.

Trabajo asincronico:
A través de la plataforma educativa Canvas con el acompafamiento de un tutor.

Entrega de proyecto por médulo:
Evidencia de aprendizaje de cada maédulo.

Preparacion proyecto para certificacion:
Evidencia que se evaluara como parte de la certificacion de cada maodulo.

XV. Cancelacién y suspension

La cancelacién y suspension (CONSIDERAR LA CANCELACION Y SUSPENSION DEL PROGRAMA Y/O DEMAS CON RESPECTO A LAS
REGLAS DE OPERACION DEL MISMO).

XVI. Responsable de la convocatoria y contacto para atencion

Karina Elizabeth Martinez Arguello

Directora de Educacion para el Desarrollo

Escuela de Humanidades y Educacion

Tecnologico de Monterrey

Correo electronico: educacionparaeldesarrollo@itesm.mx

REGISTRATE

AV. EUGENIO GARZA SADA 2501 SUR COL. TECNOLOGICO C.P. 64849 | MONTERREY, NUEVO LEON, MEXICO | TEL. +52 (81) 8358-2000 D.R.© INSTITUTO TECNOLOGICO Y
DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY, MEXICO
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